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Rodena je 01.08.1977. godine, u Lennestadt, Nemacka. Osnovnu skolu i Drugu kragujevacku gimnaziju
zavrsila je sa odliénim uspehom. Ekonomski fakultet Univerziteta u Kragujevcu, smer Menadzment,
upisala je akademske 1996/1997. godine. Diplomirala je 2001. godine, sa proseénom ocenom 9,58.
Diplomski rad iz nastavnog predmeta Teorija i metodologija odlucivanja, na temu: "Rizik u
menadzerskom odluc¢ivanju”, odbranila je sa ocenom 10 (deset). ProglaSena je za studenta generacije
(1996/97) Ekonomskog fakulteta u Kragujevcu. Primala je stipendiju Ministarstva prosvete Republike
Srbije, kao i stipendiju za mlade talente lokalne samouprave grada Kragujevca.

Poslediplomske studije na Ekonomskom fakultetu Univerziteta u Kragujevcu, smer Menadzment, grupa
Menadzment 1 organizacija, upisala je akademske 2001/2002. godine. Ispite predvidene nastavnim
planom i programom polozila je sa proseénom ocenom 10,00. Magistarsku tezu pod naslovom
"Efektivnost upravnih odbora u procesu odlucivanja” odbranila je u decembru 2008. godine, na
Ekonomskom fakultetu Univerziteta u Kragujevcu. Doktorsku disertaciju pod naslovom "Interni
mehanizmi korporativnog upravljanja kao determinanta strategijskog odlucivanja” odbranila je u oktobru
2014. godine, na Ekonomskom fakultetu Univerziteta u Kragujevcu.

Od 2001. godine zaposlena je na Ekonomskom fakultetu Univerziteta u Kragujevcu kao asistent-
pripravnik na predmetu Teorija i metodologija odlucivanja. U zvanje asistenta, za uzu nau¢nu oblast
Menadzment i poslovna ekonomija, na nastavnim predmetima Uvod u menadzment i Teorija odlucivanja,
izabrana je 2009. godine. U zvanje docenta, za uzu nau¢nu oblast MenadZment i poslovna ekonomija, na
nastavnim predmetima Uvod u menadzment i Teorija odlucivanja, izabrana je 2015. godine. Od $kolske
2012/2013. godine izvodila je vezbe na predmetu Korporativno upravljanje, na master akademskim
studijama, a od skolske 2015/2016. godine angazovana je kao nastavnik na predmetima Korporativno
upravljanje (master akademske studije) i Teorija korporativnog upravljanja, (doktorske studije). Ima vise
od petnaest godina iskustva u obrazovanju i poducavanju studenata, koje je stekla pruzajuéi struénu i
akademsku podrsku studentima na Ekonomskom fakultetu Univerziteta u Kragujevcu.

Bila je (2003-2006) ucesnik na projektu osnovnih istrazivanja Razvoj korporativnog upravljanja u
ekonomijama tranzicije, koji je finansiran od strane Ministarstva na nauku i zastitu zivotne sredine Vlade
Republike Srbije i ¢lan istrazivackog tima Tempus projekta Development of Lifelong Learning Framework
in Serbia (2009-2012).U radu Fakulteta je angazovana na slede¢im aktivnostima: sekretar Katedre za
Menadzment i poslovnu ekonomiju (2009-2011.); ¢lan radne grupe za izradu Plana integriteta Fakulteta
(2012-2013); ¢lan Komisije za upis studenata na master akademske studije (2012-2014); clan
Organizacionog odbora ¢etvrte medunarodne nau¢ne konferencije Contemporary Issues in Economics,
Business and Management - EBM 2016; predsednik Organizacionog odbora pete medunarodne nau¢ne
konferencije Contemporary Issues in Economics, Business and Management - EBM 2018; ¢lan Komisije
za sosnovne i master akademske studije (2017-); rukovodilac modula Menadzment u okviru studijskog
programa Menadzment i poslovna ekonomija (2017-).

Recenzent je istaknutog medunarodnog Casopisa Ekonomsko istraZivanje. Takode, bila je recenzent
medunarodnih monografija i zbornika, kao i domaéih Gasopisa. Clan je UdruZenja ekonomista grada
Kragujevca. Osnovne oblasti nau¢no-istrazivackog rada su strategijsko donoSenje odluka, korporativno
upravljanje, upravni odbor, vlasni¢ka struktura i korporativno preduzetnistvo. Kao autor i koautor,
objavila je ve¢i broj radova u naénim casopisima domadéeg i medunarodnog znacaja, medunarodnim
monografijama, tematskim zbornicima naucnih konferencija i simpozijuma, posebno iz oblasti
korporativnog upravljanja i strategijskog odlucivanja.



